
МІНІСТЕРСТВО З ВІДНОВЛЕННЯ, 
ІНФРАСТРУКТУРИ ТА ТРАНСПОРТУ УКРАЇНИ

НАКАЗ

від ____________20__р.                  Київ                    № _________________

Про затвердження оцінки досягнення державними унітарними 
підприємствами поставлених цілей діяльності, визначених у листі 
очікувань власника за 2025 рік
 

Відповідно до Закону України «Про управління об’єктами державної 
власності», Порядку оцінки досягнення державним унітарним підприємством, 
господарським товариством, у статутному капіталі якого більше 50 відсотків 
акцій (часток) належать державі, поставлених цілей діяльності, визначених у 
листі очікувань власника, затвердженого постановою Кабінету Міністрів 
України від 12 листопада 2024 року № 1293, Методичних рекомендацій щодо 
підготовки листа очікувань власника, затверджених наказом Міністерства 
економіки України від 01 жовтня 2024 року № 24098

 
НАКАЗУЮ:
 

1. Затвердити результати оцінки досягнення державними унітарними 
підприємствами поставлених цілей діяльності, визначених у листі очікувань 
власника за 2025 рік, що додаються.

2. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника Міністра 
Євгена Дубогриза.

 
 

Міністр                                                                                          Микола КАЛАШНИК



ЗАТВЕРДЖЕНО
Міністерство з відновлення,

інфраструктури та транспорту
України

Щорічна оцінка досягнення державним унітарним підприємством,
господарським товариством, у статутному капіталі якого більше 50 відсотків акцій (часток) 

належать державі, поставлених цілей діяльності, визначених у листі очікувань власника

Державного підприємства «Український національний центр розбудови миру»
(код згідно з ЄДРПОУ 44580262)

за 2025 рік

Значення показникаНайменування показника
затверджено 

у листі 
очікувань 
власника

фактичне 
значення

відхилення, 
+/–

Бал за 
виконання 
показника

Фінансові показники
Основні фінансові показники
Коефіцієнти рентабельності:
коефіцієнт зростання 
операційних витрат 

(0,0866) 0,1591 +0,2457 1

Коефіцієнти платоспроможності:
коефіцієнт фінансової 
стійкості 

0,6610 0,1408 −0,5202 0

коефіцієнт відношення боргу 
до активів

0,6020 0,8765 0,2745 0

Коефіцієнти ліквідності:
коефіцієнт поточної 
ліквідності 

0,9619 0,9797 0,0178 1

коефіцієнт швидкої 
ліквідності 

– 0,0017 0,0017 1

Виплати на користь держави, тис. грн (включаються з метою моніторингу, крім 
дивідендів):
Частина чистого 
прибутку/дивіденди

– – – –

Усього виплат на користь 
держави, у тому числі:

11 676 11 686 +10 –

Єдиний соціальний внесок 
(22% та 8,41%)

5 708 5 679 −29 –

Податок з доходу фізичних 
осіб

4 671 4 701 +30 –

Військовий збір 1 297 1 306 +9 –
Обсяги бюджетного фінансування, тис грн
Загальний обсяг на рік 55 735 73 281 +17 546 1

Операційні показники
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Значення показникаНайменування показника
затверджено 

у листі 
очікувань 
власника

фактичне 
значення

відхилення, 
+/–

Бал за 
виконання 
показника

Кількість отриманих, 
зафіксованих повідомлень про 
недотримання норм 
міжнародного гуманітарного 
права, порушень російською 
федерацією прав і свобод 
людини 

2 061 2 280 +219 1

Кількість внесення первинних 
записів у базу даних (реєстри) 
та актуалізація записів у базі 
даних (реєстрах), про осіб що 
перебувають у полоні 
(розшукуються)

30 459 52 424 +21 965 1

Кількість електронних 
звернень громадян через 
засоби Інтернет зв'язку та їх 
онлайн-консультування

174 797 159 344 +15 453 0

Кількість здійснених 
зворотних дзвінків із 
родинами 
військовополонених, зниклих 
безвісти та загиблих осіб 

18 539 20 518 +1 979 1

Кількість оброблених 
кореспонденцій між 
полоненими та рідними 

7 208 9 329 +2 121 1

Кількість звільнених з полону 
осіб та депортованих осіб, 
яким надано сприяння у 
відновленні втрачених 
документів

5 713 3 377 −2 336 0

Кількість звільнених осіб, які 
забезпечені речами для 
задоволення основних 
(базових) потреб

1 631 3 516 +1 885 1

Нефінансові показники
Підвищення досвідченості 
персоналу шляхом участі 
працівників в професійних 
тренінгах та конференціях, 
осіб

5 4 -1 0

Рівень поліпшення соціальної 
відповідальності шляхом 
дотримання принципів 
доброчесності, справедливості 

100 100 0 1
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Значення показникаНайменування показника
затверджено 

у листі 
очікувань 
власника

фактичне 
значення

відхилення, 
+/–

Бал за 
виконання 
показника

та поваги по відношенню до 
працівників, а також 
дотримання антикорупційного 
законодавства України, % 
Рівень забезпечення 
безпечних умов праці, % 
*НЕ ВЕРИФІКОВАНО

100 100 0 0

Рівень дотримання ділової 
етики шляхом дотримання 
встановлених загальних 
правил ведення документації 
та культури спілкування з 
працівниками та партнерами, 
% 
*НЕ ВЕРИФІКОВАНО

100 100 0 0

Підсумковий результат оцінки: діяльність підприємства є задовільною, оскільки виконано 
58,8 % (виконано 10 показників з 17) загальної кількості показників, затверджених у листі 
очікувань власника на 2025 рік (затверджений Міністерством національної єдності України 
від 25.12.2024, надісланих листом Підприємства від 10.01.2025 № 02-18/862), отримали по 
одному балу за кожен показник.

*НЕ ВЕРИФІКОВАНО — фактичне значення підтверджено виключно матеріалами 
підприємства (щорічний звіт, пояснювальна записка) без зовнішнього верифікуючого 
документа (наказу, акту перевірки, висновку незалежного аудитора тощо).

______________________________________________


